Regulamin nadawania godnosci
Honorowego Prezesa Polskiego
Towarzystwa Ergonomicznego

Regulamin nadawania godnosci
Honorowego Prezesa
Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego

§1.
Godno$¢ Honorowego Prezesa Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego jest
wyrazem uznania pozycji profesjonalnej i wybitnych zastug dla polskiej
ergonomii w zakresie petnienia z wyboru kierowniczych funkcji we wtadzach
polskiego i $wiatowego ruchu ergonomicznego.

§ 2.
Godno$¢ Honorowego Prezesa Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego moze
by¢ nadana:

cztonkowi honorowemu u Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego,
e w wyjatkowych przypadkach innym osobom.

§ 3.
Godno$¢ Honorowego Prezesa Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego jest
nadawana za nastepujace osiggniecia:

e petnienie przez co najmniej dwie kadencje funkcji prezesowskich we
wiadzach Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego,

e pelnienie przez co najmniej dwie kadencje funkcji egzekutywnych we
wiadzach Miedzynarodowego Stowarzyszenia Ergonomicznego (IEA).

§4.
Inicjatywa wystgpienia z wnioskiem o nadanie godnosci Honorowego Prezesa
Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego przystuguje:

e Walnemu Zebraniu Cztonkéw Oddziatu PTErg,
e Zarzadowi Gtéwnemu PTErg.

§ 5.
Warunkiem nadania godno$¢ Honorowego Prezesa Polskiego Towarzystwa
Ergonomicznego jest:

e pozytywna opinia wniosku o nadanie godnosci przez ZG PTErg,
dokonana nie pdzniej niz miesigc przed WZD PTErg,
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e formalne potwierdzenie kompetencji profesjonalnych w zakresie
ergonomii, ochrony i bezpieczenstwa pracy w postaci posiadania stopnia
naukowego doktora w dziedzinach kooperujacych h z ergonomia.

§ 6.

Zarzad Gtéwny PTErg jest zobowigzany do prowadzenia rejestru honorowych
prezesOw towarzystwa.
Regulamin obowigzuje od dnia uchwalenia przez WZD PTErg.

Warszawa, 2002-02-12*

/miejscowosc i data/

! Projekt regulaminu przyjety przez ZG PTErg w dniu 29.01.2002 i uchwalony przez Walny Zjazd Delegatéw PTErg

(Warszawa, 12.02.2002)
WWW.ergonomia-polska.com
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