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I FORUM

„Ergonomiczne biuro. Bezpieczeństwo, praca i zdrowie”

W dniu 20 lutego 2009 roku na Wydziale Zarządzania Politechniki Warszawskiej odbyło się I FORUM „Ergonomiczne biuro. Bezpieczeństwo, praca 
i zdrowie”, zorganizowane przez Wydawnictwo UNIMEDIA, Polskie Towarzystwo Ergonomiczne oraz Wydział Zarządzania. Inauguracji Forum dokonali dr hab. inż. Ewa Górska, Prezes Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego oraz Bartosz Reszczyk, Redaktor Naczelny miesięcznika „Praca i Zdrowie”. W forum uczestniczyło około 80 osób, w tym wielu znakomitych gości: Prezes Honorowy PTErg – Halina Ćwirko, zastępca Głównego Inspektora Pracy - Dr Marian Liwo, prezes zarządu wydawnictwa Unimedia – Krzysztof Lorenz oraz przedstawiciele administracji państwowej, ROP przy Sejmie RP, szkół wyższych, zakładów produkcyjnych i sponsorów.
Pierwsza część Forum obejmowała referaty plenarne wygłoszone na temat ergonomicznej aranżacji pomieszczeń biurowych, oceny jakości środowiska biura czy sposobów zapobiegania obciążeniom mięśniowo-szkieletowym. W trakcie przerw między wykładami przedstawiciele firm zajmujących się dostarczaniem ergonomicznych rozwiązań dla biur i środowisk produkcyjnych prezentowali najnowsze rozwiązania wspierające ergonomiczne projektowanie stanowisk pracy biurowej.
W drugiej części forum zostały przeprowadzone cztery warsztaty tematyczne.

W ramach warsztatu „Laboratorium Ergonomii” wykonywano badania 
i pomiary aparaturowe ergonomicznych czynników ryzyka. W laboratorium uczestnicy prowadzili badania indywidualnej sprawności fizycznej oraz sprawności psychomotorycznej. Jeden z eksperymentów dotyczył oceny antropometrycznej stanowiska pracy z komputerem. Pozostałe ćwiczenia dotyczyły pomiarów i oceny wybranych parametrów materialnego środowiska pracy (oświetlenia, hałasu 
i mikroklimatu). Każde ćwiczenie kończyło się oceną ryzyka zawodowego, związanego z zagrożeniami występującymi na hipotetycznym stanowisku pracy.

W ramach warsztatu „Metody oceny zagrożeń mięśniowo-szkieletowych” uczestnicy nabywali wiedzę i umiejętności stosowania w praktyce metod oceny ryzyka wystąpienia dolegliwości MSDs, spowodowanych sposobem wykonywania pracy. Program warsztatów obejmował dokonanie identyfikacji zagrożeń, oszacowanie ryzyka zawodowego, wartościowanie ryzyka a następnie jego udokumentowanie. W trakcie warsztatu uczestnicy poznali najczęściej stosowane metody oceny ryzyka wystąpienia dolegliwości mięśniowo-szkieletowych, do których należą między innymi: RULA, REBA, LMM, NIOSH oraz OWAS.

W ramach warsztatu „Antropometryczne kształtowanie stanowiska pracy” uczestnicy nabywali umiejętności analizy antropometrycznej konstrukcji sprzętu i wyposażenia oraz rozplanowania stanowiska pracy. Prawidłowość rozwiązań oceniali korzystając z atlasów i norm. Program warsztatów obejmował zapoznanie się z zasadami organizacji stanowisk pracy oraz zasadami ergonomicznego położenia i doboru sprzętu na stanowisku pracy.

W ramach warsztatu „Ocena ryzyka zawodowego na stanowisku pracy” uczestnicy nabywali wiedzę i umiejętności dokonywania oceny ryzyka zawodowego z zastosowaniem różnych metod. Program warsztatów obejmował praktyczne stosowanie procedury oceny ryzyka zawodowego na wybranych stanowiskach pracy. W zespołach dokonywano identyfikacji zagrożeń, oszacowania i wartościowania ryzyka oraz jego udokumentowania. Dyskutowane były również sposoby eliminacji i unikania ryzyka. W trakcie warsztatu uczestnicy poznali najczęściej stosowane metody oceny ryzyka zawodowego, między innymi: Risk Score, Risk Assessment Code, Metoda Pięciu Kroków, Matryca Ryzyka, PHA oraz Graf Ryzyka.

Warsztaty prowadzili pracownicy Laboratorium Ergonomii i doktoranci Politechniki Warszawskiej, a pomagali im studenci Koła Naukowego Ergonomia.

W trakcie całego dnia trwania Forum wszyscy uczestnicy zwiedzali wystawę mebli biurowych i prezentacje patronów merytorycznych (Państwowa Inspekcja Pracy, Centralny Instytut Ochrony Pracy – Państwowy Instytut Badawczy), patronów medialnych (Office Manager, Office & Facility) oraz sponsorów (Martela, Kinnarps Polska, SITAG, SAMAS POLSKA , DBC EUROMED).


Duże emocje wśród uczestników wzbudziło losowanie ergonomicznego krzesła ufundowanego przez firmę Martela. Szczęśliwym zwycięzcą został członek PTErg, pracownik Wydziału Ekonomicznego Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego.
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